Lei n® 2070/2017

De 30 de margo de 2017

SUMULA: Altera a estrutura de cargos em comiss&o da Prefeitura
Municipal de Xambré, institui-lhes novos vencimentos e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE XAMBRE ESTADO DO PARANA
APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A estrutura dos cargos em comissdo da Prefeitura Municipal de Xambré passa
a ser a discriminada no Anexo |.

Art. 2°. Os vencimentos dos cargos em comissao passam a ser os fixados no Anexo |I.
Art. 3°. Os ocupantes de cargos em comissdo serdo remunerados exclusivamente com
os vencimentos fixados nesta lei, sendo vedado o pagamento de quaisquer acréscimos remuneratorios,

exceto diarias em caso de viagens em servico para fora do municipio.

Art. 4°.  Os cargos comissionados destinam-se apenas as atribuigdes de diregéo,
chefia e assessoramento.

Art. 5°. O percentual minimo de 10% (Dez por cento) dos cargos comissionados devera
ser ocupado por servidores de carreira.

Art. 6°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario, especialmente a Lei n® 1848/2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE, ESTADO DO PARANA,
aos 30 de margo de 2017.

WALDEMAR DO SANTOS RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal



ANEXO |

DISCRIMINAGAO DOS CARGOS EM COMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DENOMINAGAO VAGAS SiMBQLO
Secretario Municipal de Administragéo 1 SUBSIDIO
Diretor do Departamento de Compras 1 CC-3
Diretor do Departamento de Licitagdes, Contratos e Patriméonio 1 CC-3
Responsabilidade técnica
DENOMINAGAO REQUISITOS VAGAS SiMBO~LO
Responsabilidade técnica pelo | Servidor ocupante de cargo 1 FUNCAO
Departamento de Pessoal efetivo com escolaridade minima GRATIFICADA
de 2° grau
CHEFIA DE GABINETE
DENOMINAGAO VAGAS SIMBOLO
Chefe de Gabinete 1 CC-2
Responsabilidade técnica
DENOMINAGAO REQUISITOS VAGAS SiMBONLO
Responsabilidade técnica Servidor ocupante de cargo 1 FUNCAO
perante o Instituto de efetivo com escolaridade minima GRATIFICADA
Identificagdo do Parana, Servigo | de 2° grau
de Alistamento Militar e
Ministério do Trabalho e
Emprego ~
Responsabilidade técnica Servidor ocupante de cargo 1 FUNCAO
perante o Departamento de efetivo com escolaridade minima GRATIFICADA
Transito de 2° grau
CONTROLADORIA INTERNA
DENOMINAGAO REQUISITOS VAGAS SiMBONLO
Controlador Interno Escolaridade prevista na Lei 1 FUNCAO
Complementar n° 1734/2009 GRATIFICADA




PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

DENOMINAGAO VAGAS siMBOLO
Diretor do Departamento de Consultoria Juridica 1 CC-3
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DENOMINAGAO VAGAS | SiMBOLO
Secretario Municipal de Fazenda 1 SUBSIDIO
Chefe da Divisao de Tributagao 1 CC-4
Chefe da Segao de Fiscalizagao Tributaria 1 CC-5

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO AMBIENTE

DENOMINAGAO VAGAS SiMBOLO
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente SUBSIDIO
Diretor do Departamento de Agricultura e Pecuaria’ 1 CC-3
Chefe da Segao de Horta Comunitaria 1 CC-5
Diretor do Departamento de Meio Ambiente? 1 CC-3
Chefe da Segao de Aterro Sanitario® 1 CC-5

' O cargo de Diretor do Departamento de Agricultura e Pecuaria,
devera ser ocupado por servidor com formagdo académica de
nivel superior ou com curso técnico na area.

20 cargo de Diretor do Departamento de Meio Ambiente, devera
ser ocupado por servidor com nivel técnico em Meio Ambiente
ou formagao académica.

¥ O cargo de Chefe de Secdo de Aterro Sanitario, devera ser
ocupado por servidor com nivel escolar fundamental completo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS

DENOMINAGAO VAGAS | SIMBOLO
Secretario Municipal de Obras, Viagao e Servigos Publicos 1 SUBSIDIO
Chefe da Secao de Obras’ 1 CC-5
Chefe de Divisao de Transportes e AlImoxarifado? 1 CC4
Chefe da Divisdo de Manuten¢&o de Estradas® 1 CC-4
Chefe da Divisao de Limpeza Publica* 1 CC4

' O cargo de Chefe da Secédo de Obras, devera ser ocupado por
servidor com nivel escolar fundamental completo.

20 cargo de Chefe de Divisao de Transportes e Almoxarifado, devera
ser ocupado por servidor com nivel escolar fundamental completo.

% O cargo de Chefe de Divisdo de Manuteng&o de Estradas, devera
ser ocupado por servidor com nivel escolar fundamental completo.
40 cargo de Chefe de Limpeza Publica, devera ser ocupado por




| servidor com nivel escolar fundamental completo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E TRABALHO

DENOMINAGAO VAGAS SIMBOLO
Secretario Municipal de Industria, Comércio, Turismo e Trabalho 1 SUBSIDIO
Chefe da Secao de Desenvolvimento do Trabalho' 1 CC-5
' O cargo de Chefe da Segdo de Desenvolvimento do Trabalho,
devera ser ocupado por servidor com nivel escolar médio
completo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DENOMINAGAO VAGAS SIMBOLO
Secretario Municipal de Saude 1 SUBSIDIO
Diretor do Departamento de Saude' 1 CC-3
Diretor do Departamento de Vigiléncia Sanitaria? 1 CC-3
' O cargo de Diretor de Departamento de Saude, devera ser
ocupado por servidor com nivel escolar médio completo.
20 cargo de Diretor de Departamento de Vigilancia Sanitaria,
devera ser ocupado por servidor com nivel escolar fundamental
completo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

DENOMINAGAO VAGAS SIMBOLO
Secretario Municipal de Assisténcia Social 1 SUBSIDIO
Chefe da Secao de Inclusdo Social' 1 CC-5
Chefe da Secao de Avaliagéo e Monitoramento do SUAS? 1 CC-5
Chefe da Divisdo de Coordenagéo de Oficinas do SCFV? 1 CC-4

' O cargo de Chefe da Secéo de Inclusdo Social, devera ser
ocupado por servidor com nivel escolar fundamental completo.
20 cargo de Chefe da Secao de Avaliagdo e Monitoramento do
SUAS, devera ser ocupado por servidor com nivel escolar
fundamental completo.

%O cargo de Chefe da Divisdo de Coordenagao de Oficinas do
SCFV, devera ser ocupado por servidor com nivel escolar
fundamental completo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, CULTURA E ESPORTE

DENOMINAGAO VAGAS simBOLO
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte 1 SUBSIDIO
Diretor do Departamento de Cultura’ 1 CC-3




Chefe da Divisdo de Cultura?

CC-+4

Diretor do Departamento de Esporte®

CC-3

' O cargo de Diretor de Departamento de Cultura, devera ser

ocupado por servidor com nivel técnico ou superior completo.
2O cargo de Chefe da Divisao de Cultura devera ser ocupado
por servidor com nivel escolar fundamental completo.

%O cargo de Diretor do Departamento de Esporte, deveréa ser
ocupado por servidor com nivel superior completo.




ANEXO Il

VENCIMENTOS DOS CARGOS EM COMISSAO

SiMBOLO VENCIMENTO
CC-2 3.219,82
CC-3 2.243,55
CC+4 1.856,73
CC-5 1.423,48




